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คำนำ 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว าดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน          
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  กำหนดใหการรายงานและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอ
สภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานและเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายใน
เดือนตุลาคมของทุกป” 
  
 ดังนั้น ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว 
จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามแนวทาง
และวิธีการติดตามที่ไดกำหนดไว และไดนำเสนอสภาทองถิ่น คณะกรรมการทองถิ่น และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามรายละเอียดที่แนบมานี้ ใหประชาชนในทองถิ่นทราบเปนที่เรียบรอย
แลว 
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บทท่ี 1 
บทนำ 

--------------------------------- 
 
1. จุดประสงคของการติดตามและประเมินผล 
 1.1 เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคตาม
ท่ีตั้งไว 
 1.2 เพื่อใหรูถึงความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว 
สามารถแกไขปญหาไดตรงกับความตองการ และเกิดประโยชนตอประชาชนมากท่ีสุด 
 1.3 เพื่อใหขอชี้แนะแกผูบริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปตอไป ซึ่งขอมูลที่ไดสามารถนำมาปรับปรุง
แกไข ขยายขอบเขตหรือแมแตยุติการดำเนินโครงการได 
 
2. กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผล 
ความสำคัญของการติดตาม 
 การติดตามเปนเครื่องมือท่ีจำเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดำเนินการอยู โดยการท่ี
ติดตาม (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการ ซึ ่งถ ูกออกแบบมาเพื ่อใหข อมูลปอนกลับ 
(Feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปญหาที่กำลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน 
หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดำเนินงานใหลุลวง คาใชจาย
โครงการสูงเกินกวาที่กำหนด กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่ควรจะ
เปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการ
ปฏิบัติงานภายในหนวยงาน หรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ 
 ในทางตรงกันขามหากโครงการมีระบบตืดตามที่ดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน 
(Cost-effective) ดำเนินงานดานตางๆ ยกตัวอยางเชน การใชขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของ
โครงการตางๆการระบุปญหาที่เกิดขึ้นในโครงการ และการเสนอทางแกปญหาการติดตามดูความสามารถใน
การเขาถึงโครงการของกลุมเปาหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของสวนตางๆในโครงการ 
และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน 

 
ความสำคัญของการประเมินผล 
 การประเมินผล นั้นเปนสิ่งหนึ่งท่ีจำเปนสำหรับการดำเนินการ เชนเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ีได
จากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการ ซึ่งขึ ้นอยูกับ
วัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งที่บงชี้วาแผนงานที่กำหนดไวไดมีการปฏิบัติ
หรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการที่ไดดำเนินการไปแลวนั้น ใหเปนผลเปนอยางไรนำไปสู
ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความ
สอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผล ถือเปนขอมูล
ยอนกลับ (Feedback) ที่สามารถนำไปใชในการปรับปรุงและการตัดสินใจตอไป นอกจากนั้นการประเมินผล
ยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคา และการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑ โดยใชขอมูลที่เก็บรวบรวมอยางเปน
ระบบมีความเท่ียงตรง เชื่อถือได 
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3. การนำแผนไปสูการปฏิบัติการติดตามและประเมินผล 
 3.1 การนำแผนไปสูการปฏิบัติ 
  -เปนการนำแผนงานหรืองานโครงการที่กำหนดไวในแผนสามปไปดำเนินการใหเกิดผล โดย
กำหนดหนวยงานรับผิดชอบและวิธีปฏิบัติการ 
 3.2 การติดตาม 
  -เปนขั ้นตอนการตรวจสอบผลการดำเนินงานกิจกรรมของแผนงานหรือโครงการตาม
แผนพัฒนาวาไดมีการปฏิบัติตามชิ้นงานกิจกรรมที่ไดกำหนดไวในแผนงานหรือโครงการหรือไม การใช
ทรัพยากรเปนไปอยางเหมาะสมเพียงใด อยูภายใตระยะเวลาและคาใชจายท่ีกำหนดหรือไม 
 3.3 การประเมินผล 
  -เปนขั ้นตอนในการตรวจสอบวาแผนงานหรือโครงการที ่จะนำไปสู การปฏิบัติบรรลุ
วัตถุประสงคหรือไม อยูในระดับใดหรือกลาวคือเปนการวัดระดับความสำเร็จหรือระดับการบรรลุวัตถุประสงค
ของการนำแผนงาน/โครงการไปสูการปฏิบัติ 
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บทท่ี 2 
วิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

--------------------------------- 
วิสัยทัศน (Vision) 
 คือ ภาพฝนที่อยากใหเกิด ภาพฝนที่มีฐานอยูบนความเปนจริง ไมใชความฝนที่เลื่อนลอยแบบไมมี
ขอมูล ฝนท่ีไมมีทางเปนจริงได เปนภาพฝนท่ีเม่ือบอกออกไปมีพลังไปจี้ใจ ผูฟง ผูเก่ียวของใหรูสึกฮึกเหิม มีแรง
กระตุน มีกำลังใจ เปนแรงบันดาลใจใหคนอยากรวมมือรวมทำความฝนนั้นใหเปนจริง 
 วิสัยทัศนที่เกิดจากความสามารถในการมองการณไกล มองกวาง มองลึก มองทะลุขอจำกัดของพื้นท่ี
และเวลา มองเห็นอะไรที่คนธรรมดาอาจมองไมเห็น คนมีขอมูล มีความรู มีปญญา สามารถมองเชนนี้ได ซ่ึง
วิสัยทัศนที่ไดจากคนที่คิดเปน คิดเปนเพราะมีหลักคิดที่ดี มีปญญาที่แหลมคม ปญญาที่หมายถึง หลักการท่ี
ถูกตองดีงาม เปนอะไรท่ีพัฒนาได เรียนรูไดสำหรับคนท่ีใฝรูใฝเรียน 
 จุดมุงหมายในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว ท่ีตองเกิดข้ึนในอนาคต คือ 

“หาดนางแกวนาอยู บึงสมบูรณถิ่นมัจฉา ชาวประชาเขมแข็ง มีพรอมประเพณี คนดีถิ่นชายน้ำ” 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 2. สงเสริมการพัฒนาดานคนและการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 3. สงเสริมการพัฒนาสิ่งแวดลอม 

4. สงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
 5. สงเสริมการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
 
เปาประสงค (Purpose) 
 “เพ่ือสรางกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนาครอบครัวและชุมชน โดยใหประชาชนมีสวนรวมใน
การพัฒนาทองถ่ิน” 
 1. เพ่ือพัฒนาตำบลใหมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐาน ปลอดภัย 
 2. เพ่ือสงเสริมการสรางอาชีพ รายได ภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. เพ่ืออนุรักษและสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

4. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในดานการศึกษา การอนุรักษวัฒนธรรมและบำรุงศาสนา 
5. เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการท่ีดี ภายใตหลักธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว ประกอบดวย 5 ยุทธศาสตรดังนี้ 
 ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาดานระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐาน 
 ยุทธศาสตรท่ี  2  พัฒนาศักยภาพคน และความเขมแข็งของชุมชน 
 ยุทธศาสตรท่ี  3  พัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตรท่ี  4  พัฒนาดานการศึกษา และสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
 ยุทธศาสตรท่ี  5  พัฒนาดานการบริหารจัดการ 
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ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี กับยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว (พ.ศ.2566-2570) 

 
ยุทธศาสตร   
จังหวัดปราจีนบุรี 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร อปท. 
จังหวัดปราจีนบุรี 
 

 

 

  

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบล 
หาดนางแกว 
 

 

 

 
 
เปาหมายการพัฒนา  
องคการบริหารสวนตำบล 
หาดนางแกว 

ยุทธศาสตรที่ 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิต ทนุทางสังคม
และชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรที่ 1 
สงเสริมและสนับสนนุกิจกรรม
ดานคุณภาพสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 3 
สงเสริมเศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยวชุมชน 

ยุทธศาสตรที่ 5 
ดานการเมืองและ
การบริหาร 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการศึกษา 
ศาสนา และวฒันธรรม 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ดานสิง่แวดลอม 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพฒันาคน

และความเขมแข็ง

ของชุมชน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานโครงสราง

พื้นฐาน 

เพ่ือพัฒนาตำบลใหมี

ระบบโครงสราง

พ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐาน 

ปลอดภัย 

เพ่ือสงเสริมการสราง

อาชีพ รายได ภายใต

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

เพ่ืออนุรักษและสงเสริม

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

ของประชาชนในดาน

การศึกษา การอนุรักษ

วัฒนธรรมและบำรุง

ศาสนา 

เพ่ือใหเกิดการบริหาร

จัดการท่ีดี ภายใตหลัก

ธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตรที่ 1 
สงเสริมการเพิ่มขีดความสามารถ
การแขงขันของอุตสาหกรรม 
สีเขียวรองรับ AEC และตลาดโลก 

ยุทธศาสตรที่ 2 
เมืองนาอยูดวยการพัฒนาทนุทาง
สังคม และความมั่นคงสูสังคมเปน
สุข 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 
พัฒนาการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
สงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศน
และสุขภาพ 
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สวนท่ี 3 
ยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว 

--------------------------------- 
 การกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว มีความจำเปนตอง
สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาของอำเภอกบินทรบุรี ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี และยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัดปราจีนบุร ีองคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว          
จึงกำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของทองถ่ิน ดังนี้ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ.2566-2570) 
 วิสัยทัศนจังหวัด ปราจีนบุรีเมืองนาอยู เชิดชูอุตสาหกรรมสีเขียว สงเสริมแหลงทองเท่ียวชุมชน 
 ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
  1. เมืองนาอยูดวยการพัฒนาทุนทางสังคมและความม่ันคงสูสังคมเปนสุข 
  2. สงเสริมการเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันอุตสาหกรรมสีเขียว รองรับ AEC 
และตลาดโลก 
  3. พัฒนาการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ สงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศนและสุขภาพ 
 คานิยม : บริหารงานแบบบูรณาการ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ยึดหลักธรรมาภิบาล เพื่อประโยชนสุขของ
ประชาชน” 
 พันธกิจจังหวัด (MISSION) 
   1. ปฏิบัติภารกิจตามกฎหมายใหบรรลุผลและสนองนโยบายของรัฐบาลในทุกมิติ โดยยึดการ
อำนวยประโยชนสุขของประชาชนเปนฐาน 
  2. สงเสริมและรักษาคุณภาพการทองเท่ียวเชิงนิเวศใหเกิดผลอยางยั่งยืน 
  3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา และรักษาภูมิปญญาทองถ่ิน 
  4. พัฒนาความสามารถในดานการเกษตรกรรมแบบพ่ึงตนเองของประชาชน 
  5. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา 
 
ผังเมืองรวมจังหวัดปราจีนบุรี 
 ตามกฎกระทรวงใหใชบังคับผังเมืองรวมจังหวัดปราจีนบุรี พ.ศ. 2555 (ประกาศราชกิจจานุเบกษา เลม
129 ตอนท่ี 104 ก เมื่อวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2555) ไดประกาศใหใชบังคับผังเมืองรวม ในทองที่จังหวัด
ปราจีนบุรีโดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชเปนแนวทางการพัฒนาและการดำรงรักษาเมืองบริเวณที่เกี่ยวของหรือชนบท
ในดานการใชประโยชนจากทรัพยสิน การคมนาคมและการขนสง การสาธารณูปโภค บริการสาธารณะ และ
สภาพแวดลอมในบริเวณแนวเขตใหสอดคลองกับการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ          ตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สำหรับการใชประโยชนท่ีดินของจังหวัดปราจีนบุรี ดังนี้ 
 สีชมพู    -ใหเปนท่ีดินประเภทชุมชน 
 สีมวง    -ใหเปนท่ีดินประเภทอุตสาหกรรมและคลังสินคา 
 สีเม็ดมะปราง   -ใหเปนท่ีดินประเภทคลังสินคา 
 สีเขียว    -ใหเปนท่ีดินประเภทชนบทและเกษตรกรรม 
 สีขาวมีกรอบและเสนทแยงสีเขียว -ใหเปนท่ีดินประเภทอนุรักษชนบทและเกษตรกรรม 
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สีเขียวออน   -ใหเปนท่ีดินประเภทท่ีโลงเพ่ือนันทนาการและการรักษาคุณภาพ 
     สิ่งแวดลอม 
 สีเขียวออนมีเสนทแยงสีขาว -ใหเปนท่ีดินประเภทอนุรักษปาไม 
 สีน้ำตาลออน   -ใหเปนท่ีดินประเภทอนุรักษเพ่ือสงเสริมเอกลักษณวัฒนธรรม 
หมายเหตุ ** รายการประกอบแผนผังกำหนดใชประโยชนท่ีดินตามท่ีไดจำแนกประเภททายกฎกระทรวงใหใช
บังคับผังเมืองรวมจังหวัดปราจีนบุรี พ.ศ.2555 
 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการพัฒนาคน และการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานสิ่งแวดลอม 
 ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
แนวทางการพัฒนาทองถิ่น 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนา 
         1. กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บำรุงรักษาและพัฒนาเสนทางคมนาคม สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการใหไดมาตรฐานและท่ัวถึง 
  2. พัฒนาแหลงน้ำ คู คลอง เพ่ือการอุปโภคบริโภค การเกษตรและอุตสาหกรรม 
 

 ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการพัฒนาคน และการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 

  1. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห 
  2. สงเสริมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  3. สงเสริมสถาบันครอบครัวและพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
1. อนุรักษ ฟนฟู สรางจิตสำนึก รัก และหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2. การบริหารจัดการดานขยะมูลฝอย 

 
ยุทธศาสตรท่ี  4 ดานการพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบและ 

การศึกษาตามอัธยาศัย 
2. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ 
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3. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา อนุรักษฟนฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิ 
ปญญาทองถ่ิน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการพัฒนาการเมืองและบริหาร 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาบุคลากรและการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกวใหมี 

ประสิทธิภาพ 
2. ปรับปรุง พัฒนา จัดหาเครื่องมือเครื่องใช เทคโนโลยีท่ีทันสมัย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน 

การปฏิบัติงาน 
3. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
4. จัดระบบการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและชวยเหลือประชาชนในดานความ 

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
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สวนที่ 4 

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 5 ป (พ.ศ.2566-2570) 
--------------------------------- 

 
 
คำชี้แจง: แบบท่ี1 เปนการประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคการปกครองสวนทองถ่ินโดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว 
ประเด็นการประเมิน มีการ

ดำเนินงาน 
ไมมีการ
ดำเนินงาน 

สวนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ    
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

   

สวนท่ี 2 การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล    
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน    
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาทองถ่ิน 

   

10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

   

11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

   

12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน    
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน    
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด    
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา    
17. มีการทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร    
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร    
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม    

 

แบบท่ี1 แบบชวยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรของทองถ่ิน 
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สวนท่ี 5 
ปญหาอุปสรรค/ขอเสนอแนะ 

--------------------------------- 
ปญหาและอุปสรรค 
 -โครงการตางๆโดยสวนใหญไมไดระบุความชัดเจนของเปาหมายในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ทำใหยาก
ตอการติดตามและประเมินผล 
 -ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน ไมสอดคลองกับแผนดำเนินงาน 
 -การดำเนินงานตามโครงการบางจุดไมไดขนาดตามที่ระบุไวในโครงการ เนื่องมาจากขาดการสำรวจพื้นท่ี
อยางจริงจัง 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ควรจัดทำฐานขอมูลในการพัฒนาในทุกๆดานใหมีความทันสมัยและพรอมท่ีจะนำมาวิเคราะหแผนงาน 
เชน 
  -ขอมูลพ้ืนฐานท่ีไดจากการทำประชาคม 
  -ขอมูลพื ้นฐานจากการวิเคราะหศักยภาพ เช น ดานศิลปวัฒนธรรม ปราชญชาวบาน 
ทรัพยากรธรรมชาติของทองถ่ินท่ีจะสามารถพัฒนาและตอยอดดานการทองเท่ียวเชิงอนุรักษได 
  -ขอมูลพ้ืนฐานจากปจจัยภาพนอก เชน ปญหายาเสพติดท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 
  -ขอมูลพ้ืนฐานท่ีไดจากขอมูลทุติยภูมิ เชน จปฐ. เปนตน 
 2. ควรนำนโยบายของผูบริหารมาวิเคราะห และกำหนดเปนแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยกำหนดเปน
ประเด็นยอยและเปาหมายของนโยบายแตละดานใหชัดเจน และใหทุกสวนราชการมีสวนรวมในการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน/ตำบล อยางจริงจัง 
 3. โครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป ตองระบุกิจกรรมที่ตองทำอยางในการดำเนินงาน
ในปงบประมาณนั้นๆอยางชัดเจน และไมตั้งงบประมาณในลักษณะภาพรวมแตไมมีกิจกรรมรองรับ ซ่ึงแสดงถึงการ
ไมมีแผนงานท่ีชัดเจน 
 4. เมื่อดำเนินงานตามโครงการแลวเสร็จควรสรุปเปนผลการดำเนินงานในลักษณะรูปเลมหรือแฟมสะสม
งาน เพ่ือรายงานผูบังคับบัญชาหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับทราบและเผยแพรประชาสัมพันธใหกับผูสนใจทราบ 
 5. โครงการพัฒนาตางๆควรตระหนักถึงความคุมคาในการใชงบประมาณ กระบวนการดำเนินงาน และ
การมีสวนรวมของประชาชน และควรมีโครงการในเชิงรุกในเชิงปองกันปญหาเชน เรื่องแหลงน้ำ การปองกันภัย
ตางๆ เปนตน 
 6. ควรมีการประชาสัมพันธแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
รายงานการติดตามและประเมินผลใหประชาชนและหนวยงานที่เกี่ยวของไดรับทราบในรูปแบบที่เหมาะสมและ
ท่ัวถึง 
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คำช้ีแจง 
 แบบที่ 3/1 เปนแบบประเมินผลการดำเนินงาน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดำเนินงานของ
องคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว ตามยุทธศาสตรที่กำหนดไว และมีการกำหนดระยะเวลาในการรายงาน ป
ละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุดปงบประมาณ 

 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
  1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว 
  2. วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2568 
 
สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและโครงการในป 2568  
  3. ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และ
แผนดำเนินงาน ประจำป 2568 และจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติแลวเสร็จ 

 
 

รายละเอียดโครงการตามแผนดำเนินงานท่ีปรากฏในขอบัญญัตงิบประมาณรายจาย ประจำป พ.ศ.2568 
ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แผนงาน เคหะและชุมน 

 

ลำ 
ดับ
ท่ี โครงการ 

 

ผลการดำเนินงาน 

งบ 
ประมาณ 

ใชจายจริง ระยะ 
เวลา

ดำเนิน 
งาน 

ปญหา ขอ 

แลว
เสร็จ 

อยู
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยก 
เลิก 

บาท และ
อุปสรรค 

เสนอแ
นะ 

1. โครงการกอสรางถนนดินลูกรัง

พรอมบดอัด หมูท่ี 1 บานเพชร

เอิม เสนจากบานนางสาวปราณี 

สมโภชน  ถึงแมน้ำบางประกง 

กวางเฉลี่ย 4 ม. ระยะทาง 200 

ม. สูงเฉลีย่ 1.00 ม. บดอัดแนน

ไมนอยกวา 95% STANDARD 

PROCTOR DENSITY พรอมลง

ดินลูกรังกวางเฉลี่ย 4 ม. 

ระยะทาง 200 ม. หนาเฉลีย่ 

0.20 ม. บดอัดแนนไมนอยกวา 

95%  MODIFIED PROCTOR 

DENSITY พรอมวางทอระบาย

น้ำ คสล.เสนผาศูนยกลาง 0.60 

ม. ยาว 1 ม. จำนวน 3 จุด ๆ 

ละ 8 ทอน ตามแบบ อบต. 

พรอมปายโครงการ 1 ปาย 

    364,700  23 เม.ษ 
– 22 

ก.ค.68 

- - 

2. โครงการกอสรางถนนคอนกรีต

เสรมิเหล็กหมูท่ี 1 บานเพชรเอิม 

สายบานนางกุณฑรีย สาหลอด 

ถึงบานนางสาวศันสนีย สังฆฤทธ์ิ  

ผิวจราจรกวาง 4 ม. ระยะทาง 

76 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนท่ี 

คสล.ไมนอยกวา 304 ตร.ม. 

พรอมลงดินลูกรังไหลทางตาม

สภาพพ้ืนท่ี ตามแบบ อบต.หาด

นางแกว พรอมปาย

ประชาสมัพันธ จำนวน 1 ปาย 

    194,800  23 เม.ษ  
–  

22 ก.ค.
68 

- - 
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ลำ 
ดับ
ท่ี โครงการ 

 

ผลการดำเนินงาน 

งบ 
ประ 
มาณ 

ใชจาย
จริง ระยะ 

เวลา
ดำเนิน 
งาน 

ปญหา
และ 

ขอ 

แลว 
เสร็จ 

อยู
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน 
การ 

ยก 
เลิก 

บาท อุปสรรค เสนอ 
แนะ 

3. โครงการกอสรางถนนคอนกรีต

เสรมิเหล็ก หมูท่ี 2 บานหาดสูง 

เสนจากถนนลาดยาง บานทุงแฝก 

บานหาดสูง ถึงทางเขาบานนาง

ปนหยี มีกลิ่น ผิวจราจรกวาง 4 ม. 

ระยะทาง 160 ม. สูงเฉลีย่ 0.15 

ม. หรือมีพ้ืนท่ี คสล. ไมนอยกวา 

640 ตร.ม. พรอมลงไหลทางตาม

สภาพพ้ืนท่ี พรอมปาย

ประชาสมัพันธโครงการ 1 ปาย 

    368,600  3 เม.ย. – 
2 ก.ค.68 

- - 

4. โครงการกอสรางประตู ปด – เปด

ระบายน้ำ ม.2 บานหาดสูง ติดตั้ง

บานฝาทอชนิดรับน้ำทางเดียว

ขนาดบาน กวาง 0.80 ม. ยาว 

0.80 ม. พรอมเครื่องยกพรอม

เพลา จำนวน 1 ชุด ตามแบบ 

อบต.หาดนางแกว พรอมปาย

ประชาสมัพันธโครงการ 1 ปาย 

    150,000  1 ส.ค. – 
30 ก.ย.

68 

- - 

5. โครงการกอสรางถนนคอนกรีต

เสรมิเหล็ก หมูท่ี 3 บานซง สาย

จากบานนายสมศักดิ์ นาแรมงาม 

ถึงบานนางสมสง หลำบางขาง 

กวาง 4 ม. ระยะทาง 100 ม. หนา 

0.15 ม. พรอมมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม

นอยกวา 400  

ตร.ม.พรอมลงดินลูกรังไหลทาง

ตามสภาพพ้ืนท่ี และเดินทอเมน

น้ำประปา ขนาดเสนผาศูนยกลาง 

1 ½ น้ิว ระยะทาง 100 ม. ตาม

แบบ อบต.ฯ พรอมปาย 1 ปาย 

    277,000  1 ส.ค. – 
30 ก.ย.

68 

- - 
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ลำ 
ดับ
ที่ โครงการ 

 

ผลการดำเนินงาน 

งบ 
ประมาณ 

ใชจายจริง 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ปญหา ขอ 

แลว
เสร็จ 

อยู
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน 
การ 

ยก 
เลิก 

บาท และ
อุปสรรค 

เสนอ
แนะ 

6. โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 3 

บานซง สายจากบานนาง

ประหยดั สุวนนท ถึงแมน้ำ

ปราจีนบุรี ถนนกวาง 4 ม. 

ระยะทาง 85 ม. หนา 0.15 ม. 

หรือมีพ้ืนท่ี คสล. ไมนอยกวา 

340 ตร.ม. พรอมลงดินลูกรัง

ไหลทางตามสภาพพ้ืนท่ี แบบ 

อบต.ฯ พรอมปาย

ประชาสมัพันธโครงการ 1 

ปาย 

    221,400  3 เม.ย. –  
2 ก.ค.68 

- - 

7 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 4 

บานบึงกาฬ สายจากบานนาย

สำรวย ศรีตระเวร ถึงสถานีสบู

น้ำบริษัท น้ำใส 304 จำกัด 

กวาง 4 ม. ระยะทาง 205 ม. 

หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนท่ี 

คสล. ไมนอยกวา 820 ตร.ม. 

พรอมลงไหลทางทางตาม

สภาพพ้ืนท่ี ตามแบบ อบต.ฯ 

พรอมปายฯ 1 ปาย 

    499,800  1 ก.ค. - 
30 ก.ย.68 

- - 
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ลำ 
ดับ
ท่ี โครงการ 

 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ
แนะ 

8 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู

ท่ี 5 บานเขาดิน สาย

จากบานนายเทิด

ภากรณ สสตัยประนอม 

ถึงบานนางอารีย ทรัพย

เจริญ ผิวจราจรกวาง 4 

เมตร ระยะทาง 205 

เมตร หนา 0.15 เมตร 

หรือมีพ้ืนท่ี คสล. ไม

นอยกวา 820 ตร.ม. 

พรอมลงดินลูกรับไหล

ทางตามสภาพพ้ืนท่ี  

ตามแบบ อบต.หาดนาง

แกว พรอมปายโครงการ

จำนวน 1 ปาย 

    499,700  1 ก.ค. - 30 
ก.ย.68 

- - 

9 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีต หมูท่ี 6 บาน

เกาลอย เสนจากบาน

นายนิพน แวนแกว ถึง

บานนายสายชล  เบา

เจริญ กวาง 4 ม. 

ระยะทาง 205 ม. หนา 

0.15 ม. หรือมีพ้ืนท่ี 

คสล. ไมนอยกวา 820 

ตร.ม. พรอมลงดินลูกรัง

ไหลทางตามสภาพพ้ืนท่ี 

ตามแบบ อบต.หาดนาง

แกว พรอมปายโครงการ 

จำนวน 1 ปาย 

    498,500 - 1 ก.ค. - 30 
ก.ย.68 

- - 
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ลำ 
ดับ
ท่ี โครงการ 

 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ
แนะ 

10. โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู

ท่ี 7 บานปราสาท สาย

ตอจาก คสล. เดิมบาน

ปราสาท - บานคลอง

กลาง กวาง 5 เมตร 

ระยะทาง 163 เมตร 

หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็ก

ไมนอยกวา 815 ตาราง

เมตร พรอมลงดินลูกรัง

ไหลทางตามสภาพพ้ืนท่ี 

ตาม แบบ อบต.หาดนาง

แกว  พรอมปาย

โครงการ จำนวน 1 ปาย 

    497,000  1 ก.ค. - 30 
ก.ย.68 

- - 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการเกษตร การพัฒนาดานเศรษฐกิจ และการบริหารจัดการน้ำ 
แผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน 

ลำดั
บท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

งบ 
ประมาณ 

ใชจายจริง 

ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวา

ง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอแนะ 

1. โครงการฝกอบรม
และศึกษาดูงานเพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพใหกับ
บุคลากร ประจำป 
2568 

    300,000 279,350 12 - 13 
มี.ค.68 

- - 

2 โครงการฝกอบรม
พัฒนาสตรีและ
ครอบครัว ประจำป
งบประมาณ 2568 

    30,000  1 -30 ส.ค.
68 

- - 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการเกษตร การพัฒนาดานเศรษฐกิจ และการบริหารจัดการน้ำ 
แผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน 

ลำ 
ดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ ใชจายจริง 

ระยะ 
เวลา 

ปญหา ขอ 

แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนิน 
งาน 

และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

3 โครงการฝกอบรมสงเสริม
ประกอบอาชีพระยะสั้น 
ประจำป 68 

    30,000  1 - 31 
ก.ค. 68 

- - 

4 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมผูบริหาร สมาชิก
สภาฯ ขาราชการ 
พนักงาน อบต.หาดนาง
แกว ประจำป 2568 

    20,000  1 – 31 
ส.ค.68 

- - 

5 โครงการฝกอบรมทบทวน 
อปพร. 

    150,000   1 – 30 
มิ.ย. 68 

- - 

 
ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

แผนงาน การศึกษา 

ลำดั
บท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการจดัการแขงขันกีฬา
ตานยาเสพติด 
 

    350,000 347,799 9 ก.พ. – 2 
มี.ค. 68 

- - 

2. เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
จัดงานนิทรรศการ ประกวด
แขงขัน คชจ.ในการแขงขัน
กีฬานักเรียน 

    30,000 29,668 26 ก.พ. 68 - - 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

แผนงาน การศึกษา 

ลำดั
บท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษา 
คาอาหารกลางวันของ ศพด. 
อบต.หาดนางแกว 

    430,000 189,459 1 ต.ค.67 – 
30 ก.ย.68 

- - 

2. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษา คา
จัดการเรียนการสอน ของ 
ศพด. อบต.หาดนางแกว 

    128,180  1 – 30 
มิ.ย.68 

- - 

3. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษา คา
หนังสือเรียนสำหรับเด็ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ป) ของ 
ศพด. หาดนางแกว 

    13,000  1 – 30 
มิ.ย.68 

- - 

4. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษาคา
อุปกรณการเรียนสำหรับเด็ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ป)  

    18,850  1 – 30 
มิ.ย.68 

- - 

5. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษา คา
เครื่องแบบนักเรยีนสำหรับ
เด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ป) 

    21,125  1 – 30 
มิ.ย.68 

- - 

6. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษาคา
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนสำหรับ
เด็กปฐมวัย (อายุ 3-5ป) ของ 
ศพด. หาดนางแกว 

    31,850 7,725 1 มี.ค 68    
- 

30 ก.ย.68 

- - 

7. โครงการจดัการแขงขันกีฬา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.หาด
นางแกว 

    30,000 
 
 
 

29,668 26 ก.พ.68 - - 

8. คาอาหารเสรมิ (นม) สำหรับ 
ศพด. หาดนางแกว และ 
สพฐ. 

    748,000 276,245.56 1 ต.ค. 67    
- 

30 ก.ย.68 

- - 

9. เงินอุดหนุน คาอาหาร
กลางวัน โรงเรยีนในสังกัด 
สพฐ. ในเขต อบต.หาดนาง
แกว 

    1,271,000 608,500 1 ต.ค. 67    
- 

30 ก.ย.68 

- - 
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แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ 

ลำ 
ดับท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการจดัการแขงขันกีฬา
ตานยาเสพติดและโรคเอดส 
 

    350,000 347,799 9  กพ. - 
 3 มี.ค. 68 

- - 

 

แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ ใชจายจริง 

ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการจดังานวันเด็ก
แหงชาติ 

    150,000 147,706 11 ม.ค. 68 - - 

2. โครงการจดังานสืบสาน
ประเพณีสงกรานตและวัน
ผูสูงอายุแหงชาต ิ

    150,000  11-17 เม.ย 
68 

- - 

3 โครงการสืบสานประเพณี
แหเทียนและถวายเทียน
พรรษา 

    20,000  9 ก.ค. 68 - - 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แผนงาน สาธารณสุข 

ลำ 
ดับท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

งบ 
ประมาณ 

ใชจายจริง 

ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการจติอาสา “เราทำ
ความดีดวยหัวใจ” ตำบล
หาดนางแกว ประจำป
งบประมาณ 2568 

    50,000  1 มิ.ย. – 
30 ก.ย. 68 

- - 

2 โครงการหาดนางแกวรวม
ใจคัดแยกขยะและการ
บริหารจดักาขยะเปยกใน
ครัวเรือน ประจำป
งบประมาณ 2568 

    30,000  1 ต.ค.67 – 
30 ก.ย.68 

- - 

3 โครงการรณรงคปองกัน
โรคพิษสุนัขบา ตำบลหาด
นางแกว ประจำป 2568 
 

    130,000  25 มี.ค. – 
2 เม.ย.68 

- - 

4 โครงการรณรงคปองกัน
และควบคมุโรค
ไขเลือดออก ประจำป 
2568 

    270,000  1 พ.ค. 68 
– 15 ก.ย.

68 

  

  
  
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แผนงาน  การเกษตร งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ลำ 
ดับท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

งบ 
ประมาณ 

ใชจายจริง 

ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการจติอาสา “เราทำ
ความดีดวยหัวใจ” ตำบล
หาดนางแกว ประจำป
งบประมาณ 2568 

    50,000  1 มิ.ย. – 
30 ก.ย. 68 

- - 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
แผนงาน สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 

ลำ 
ดับท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ ใชจายจริง 

ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการฝกอบรมพัฒนา
สตรีและครอบครัว 
ประจำปงบประมาณ 
2568 

    30,000  1 – 30 
ส.ค.68 

- - 

2. โครงการฝกอบรมสงเสริม
ประกอบอาชีพระยะสั้น 
ประจำปงบประมาณ 
2568  

    30,000  1 – 31 
ก.ค.68 

  

3. โครงการอบรมคณุธรรม
จริยธรรมผูบริหาร 
สมาชิกสภาฯ ขาราขการ 
พนักงาน อบต.หาดนาง
แกว ป 68 

    20,000  1 – 31 
ส.ค.68 

  

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานบริหารจัดการ 
แผนงาน งบกลาง 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการสราง
หลักประกันรายไดแก
ผูสูงอาย ุ

    8,880,738 3,300,600 กอนวันท่ี 
10 ของทุก

เดือน 

- - 

2. โครงการสนับสนุนการ
เสรมิสรางสวัสดิการทาง
สังคมใหแกคนพิการ
หรือทุพพลภาพ 

    1,608,000 818,400  กอนวันท่ี 
10 ของทุก

เดือน 

- - 

3. โครงการเงินสงเคราะห
เพ่ือการยังชีพผูปวย
เอดส 
 

    42,000 21,000 กอนวันท่ี 
10 ของทุก

เดือน 

- - 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานบริหารจัดการ 
แผนงาน งบกลาง 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ ใชจายจริง 

ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. โครงการจดุบริการ
ประชาชนปองกัน
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลปใหม ประจำป 
2568 

    15,000 15,000 30 ธ.ค.67 
– 5 ม.ค.68 

- - 

2. โครงการจดุบริการ
ประชาชนปองกัน
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลสงกรานต 
ประจำป 2568 

    15,000  11 – 17 
เม.ย.68 

- - 

 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานบริหารจัดการ 
แผนงาน  งานบริหารท่ัวไป เงินอุดหนุน 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ ใชจายจริง 

ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. เงินอุดหนุนการจดังาน
มาฆปูรมีศรีปราจีน 
 

    20,000 20,000 ก.พ. 2568 - - 
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แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป (ครุภัณฑ) 

ครุภัณฑสำนักงาน สำนักปลัด 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ใชจาย
จริง 

ระยะ 
เวลา 

ปญหา ขอ 

แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนิน 
งาน 

และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. จัดซื้อเครื่องพนฝอย

ละเอียด (ULV) สะพายหลัง 

ระบบโรตารี (Rotary) ท่ีใช

ในงานสาธารณสุข 

    91,800  1 ต.ค.67 
– 30 มิ.ย.

68 

- - 

2. จัดซื้อเครื่องพนหมอกควัน 

สะพายไหล ท่ีใชในงาน

สาธารณสุข จำนวน 1 

เครื่อง 

    81,100  1 ต.ค.67 
– 30 มิ.ย.

68 

- - 

 

 

แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป (ครุภัณฑ) 

ครุภัณฑสำงานบานงานครัว สำนักปลัด 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ใชจาย
จริง 

ระยะ 
เวลา 

ปญหา ขอ 

แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนิน 
งาน 

และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. จัดซื้อเครื่องตดัแตงพุมไม 

ขนาด 29.5 น้ิว จำนวน  1 

เครื่อง 

 

    17,400  1 ต.ค.67 
– 30 มิ.ย.

68 

- - 

2. คาจัดซื้อเครื่องตัดหญา 

แบบขอแข็ง จำนวน 2 

เครื่อง ๆ ละ 9,500 บาท 

    19,000  1 ต.ค.67 
– 30 มิ.ย.

68 

- - 
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แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป (ครุภัณฑ) 

ครุภัณฑ คอมพิวเตอร สำนักปลัด 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ใชจาย
จริง 

ระยะ 
เวลา 

ปญหา ขอ 

แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนิน 
งาน 

และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. เครื่องคอมพิวเตอรสำหรับ

งานประมวลผล จำนวน 1 

เครื่อง  

    24,000  1 – 30 
พ.ค. 68 

- - 

2. เครื่องพิมพเลเซอร หรือ 

LED ขาวดำ ชนิด 

Network แบบท่ี 1 (28 

หนา/นาที) 

    8,900  1 – 30 
พ.ค. 68 

- - 

3. เครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 

800 VA 

    2,500  1 – 30 
พ.ค. 68 

  

 

 

แผนงาน เคหะและชุมชน (ครุภัณฑ) 

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. จัดซื้อกลองถายภาพดิจิทัล 

Mirrorless พรอมเลนส

ขนาดไมนอยกวา 14 – 42 

mm 

    35,000 31,341 19 พ.ย.27 - - 
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แผนงาน เคหะและชุมชน (ครุภัณฑ) 
ครุภัณฑ คอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ใชจายจริง ระยะเวลา ปญหา ขอ 
แลว
เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดำเนิน 
งาน 

ยังไม
ดำเนิน
การ 

ยกเลิก 

  

ดำเนินงาน และ
อุปสรรค 

เสนอ 
แนะ 

1. เครื่องพิมพ Multifunction 

แบบฉีดหมึกพิมพพรอม

ติดตั้งถังหมึกพิมพ (ink 

tank printer) 

    8,000 7,900 30 เม.ษ.68 - - 
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คำช้ีแจง 
 แบบที่ 3/1 เปนแบบประเมินผลการดำเนินงาน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดำเนินงานของ
องคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว ตามยุทธศาสตรที่กำหนดไว และมีการกำหนดระยะเวลาในการรายงาน ป
ละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุดปงบประมาณ 

 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
  1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว 
  2. วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน  12  ตุลาคม  2567 
 
สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและโครงการในป 2567 
  3. ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และ
แผนดำเนินงาน ประจำป 2566 และจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติแลวเสร็จ 
 

 
 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการ 

ท่ีปรากฏใน 
แผนพัฒนาส่ีป  

(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะชองป 2567 

 

จำนวนโครงการ 
ท่ีปรากฏในแผน

ดำเนนิงาน 
ประจำป 2567 

จำนวนโครงการ 
ท่ีได 

ปฏิบัติแลวเสร็จ 

1. ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 25 24 22 
2. ดานการเกษตร การพัฒนา
เศรษฐกิจ และการบริหารจัดการน้ำ 

6 5 5 

3. ดานสังคม การศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

9 8 8 

4. ดานการพัฒนาดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5 4 4 

5. ดานการพัฒนาดานสาธารณสุข 7 7 6 
6. ดานการบริหารบริหารจัดการ 8 7 6 

รวม 60 55 50 
 
คิดเปนรอยละของโครงการท่ีนำไปจัดทำเปนขอบัญญัติองคการบริหารสวนตำบลหาดนางแกว ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567     
                                    55 x 100    เทากับรอยละ  91.67 
                                                          60 

แบบท่ี3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 


